
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛ ИТИКИ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Территориальный оц)аслевой исполнительный орган государственной власти

Свердловской области * Управление социальной политики
Министерства социальной политики Свердловской области М17

м7в

О персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 200В года М 273-ФЗ (О
ПротиводеЙствии коррупции>>, Указом Губернатора СвердловскоЙ области от 21 февраля
2014 года М 101-УГ (Об организационных мерах по установлению персональной
ответственности за антикоррупционную работу>, в целях повышения эффективности
ПРиМенения мер противодействия коррупции и осуществлениrI контроля за ведением
аНТИКОррУпционноЙ работы в структурных подразделениях Управления социальноЙ
политики Ns 17 и в связи с кадровыми изменениями,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1" Возложить персональную ответственность за состояние антикоррупционной
работы в Управлении социальноЙ политики М 17 на заместителей начальника управления по
ТеРРИТОриальности - Чарушину С.М. (г. ЛесноЙ), Прокурова Ю.А. (г. Качканар) Сусанову
Л.В. (г. Нижняя Тура).

2. Возложить персона/Iьную ответственность за состояние антикоррупционной
Работы в структурных подразделениях Управления социальной политики М L7 на
рУководителеЙ структурных подразделениЙ, а в случае их отсутствиrI на заместителеЙ
рУКоводителеЙ структурных подразделениЙ или сотрудников, исполняющих обязанности
руководителей на период их отсутствия:

Смирнов М.М. - начальник отдела государственной службы, кадрового, правового и
информационного обеспечения;

Круглова Е.В. нача"IIьник отдела главный бухгалтер семейной политики,
профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организации
социа/Iьного обслуживания, rIета и отчетности;

Байбурина Л.Х. - начальник отдела обеспечения мер социiшьной поддержки;
Калужская С.Г. - начaшьник отдела опеки и попечительства;
Тонконогова Г.Р" - заместитель начаJIьника отдела семейной политики, профилактики

беЗнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организации социiшьного

поддержки;
КРЫЛОва Е.В. - заместитель нача.rlьника отдела опеки и попечительства;
КЮйц Н.А. - заместитедь начаJIьника отдела опеки и попечительства.
З. ОТВетСтВенным за состояние антикоррупционной работы в возглавляемых ими

структурНых подраЗделенияХ УправЛения социальной политики Ns |7 лри организации и
проведении антикоррупционной работы руководствоваться требованиями Федерального
закона от 27 июля 2004 года м 79-ФЗ <О государственной гражданской службЪ Российской
Федерации>, Федеральным законом от 25 декабря 200В года м 27з-ФЗ <О противодействии
коррупчии>>, ЗаконоМ Свердловской области от 20 февраля 2009 года М 2-оЗ (о
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противодействии коррупции в Свердловской области>.
4. ГIриказ Управления социальной политики М 17 от З0 декабря 2021 года М 72 <О

персонаJIьной ответственности за антикоррупционную работу> признать угратившим силу.
5. Отделу государственной службы, кадрового, правового и информационного

обеспечения (Громова А.Ю.) ознакомить с настоящим приказом указанных должностньlх
лиц под роспись.

6. Настоящий приказ опубликовать на <Официальном интернет-портале правовоЙ
информации Свердловской области> (www.рrачо.gоч66.ru) и на официальном саЙте
Управления социаJIьной политики М 1 7 (htФs :i/tusp ]. 7.msр.midurаl.ru).

7. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

И.о. начальника управлениrI С.М. Чарушина


