
ПРАВИТЕЛЬСТВО СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
МИНИСТЕРСТВО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ОУ О ОО О
ПРИКАЗ

г. Екатеринбург

Об утверждении Порядка формирования Перечня вакантных должностей работников 
сферы физической культуры и спорта Свердловской области, при замещении которых 

предоставляются единовременные компенсационные выплаты работникам сферы 
физической культуры и спорта, прибывшим (переехавшим) на работу в населенные 

пункты с числом жителей до 50 тысяч человек, расположенные на территории
Свердловской области

В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области 
от 13.11.2025 № 618-ПП «Об утверждении Порядка предоставления единовременных 
компенсационных выплат работникам сферы физической культуры и спорта, прибывшим 
(переехавшим) на работу в населенные пункты с числом жителей до 50 тысяч человек, 
расположенные на территории Свердловской области, и перечня вакантных должностей 
работников сферы физической культуры и спорта Свердловской области, при замещении 
которых предоставляются единовременные компенсационные выплаты работникам сферы 
физической культуры и спорта, прибывшим (переехавшим) на работу в населенные пункты 
с числом жителей до 50 тысяч человек, расположенные на территории Свердловской 
области, на 2026 год»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Порядок формирования Перечня вакантных должностей работников 
сферы физической культуры и спорта Свердловской области, при замещении которых 
предоставляются единовременные компенсационные выплаты работникам сферы 
физической культуры и спорта, прибывшим (переехавшим) на работу в населенные пункты 
с числом жителей до 50 тысяч человек, расположенные на территории Свердловской 
области (прилагается).

2. Настоящий приказ опубликовать на «Официальном интернет-портале правовой 
информации Свердловской области» ( ) и на официальном сайте 
Министерства физической культуры и спорта Свердловской области в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» ( ).

www.pravo.gov66.ru

www.minsport.midural.ru
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр Л.А. Рапопорт

http://www.pravo.gov66.ru
http://www.minsport.midural.ru
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УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства физической 
культуры и спорта Свердловской 
области
от ОО 00 ОШО No Qf'oa 
«Об утверждении Порядка 
формирования Перечня вакантных 
должностей работников сферы 
физической культуры и спорта 
Свердловской области, при 
замещении которых предоставляются 
единовременные компенсационные 
выплаты работникам сферы 
физической культуры и спорта, 
прибывшим (переехавшим) на работу 
в населенные пункты с числом 
жителей до 50 тысяч человек, 
расположенные на территории 
Свердловской области»

ПОРЯДОК 
формирования перечня вакантных должностей работников сферы 

физической культуры и спорта Свердловской области, при замещении 
которых предоставляются единовременные компенсационные выплаты 

работникам сферы физической культуры и спорта, прибывшим 
(переехавшим) на работу в населенные пункты с числом жителей 

до 50 тысяч человек, расположенные на территории Свердловской области

1. Настоящий порядок формирования перечня вакантных должностей 
работников сферы физической культуры и спорта Свердловской области, при 
замещении которых предоставляются единовременные компенсационные выплаты 
работникам сферы физической культуры и спорта, прибывшим (переехавшим) 
на работу в населенные пункты с числом жителей до 50 тысяч человек, 
расположенные на территории Свердловской области (далее - Порядок) 
устанавливает механизм формирования перечня вакантных должностей работников 
сферы физической культуры и спорта Свердловской области, при замещении 
которых предоставляются единовременные компенсационные выплаты работникам 
сферы физической культуры и спорта, прибывшим (переехавшим) на работу 
в населенные пункты с числом жителей до 50 тысяч человек, расположенные 
на территории Свердловской области (далее - Перечень).

2. Перечень формируется в году, предшествующем году проведения отбора 
на право получения единовременной компенсационной выплаты работникам сферы 
физической культуры и спорта, прибывшим (переехавшим) на работу в населенные 
пункты с числом жителей до 50 тысяч человек, расположенные на территории 
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Свердловской области (далее - отбор), путем рассмотрения заявок о включении 
вакантных должностей работников сферы физической культуры и спорта в Перечень 
(далее - заявки).

3. В целях включения вакантной должности в Перечень организация 
физической культуры и спорта в срок до 1 августа года, предшествующего году 
проведения отбора, направляет в Министерство физической культуры и спорта 
Свердловской области (далее - Министерство) заявку по форме согласно 
приложению к настоящему Порядку с приложением штатного расписания 
организации физической культуры и спорта, расположенной в населенном пункте 
с числом жителей до 50 тысяч человек на территории Свердловской области.

4. В Перечень включаются вакантные должности, соответствующие 
следующим критериям:

1) должность включена в штатное расписание организации физической 
культуры и спорта, расположенной в населенном пункте с числом жителей 
до 50 тысяч человек на территории Свердловской области;

2) должность включена в примерный перечень должностей работников 
сферы физической культуры и спорта, при замещении которых предоставляются 
единовременные компенсационные выплаты (программный реестр должностей), 
утвержденный приказом Министерства спорта Российской Федерации 
от 16.09.2025 № 721 «Об утверждении примерного перечня должностей 
работников сферы физической культуры и спорта, при замещении которых 
предоставляются единовременные компенсационные выплаты (программного 
реестра должностей), а также формы заявки о предоставлении субсидии 
из федерального бюджета бюджету субъекта Российской Федерации в целях 
по осуществлению единовременных компенсационных выплат работникам сферы 
физической культуры и спорта, прибывшим (переехавшим) на работы 
в населенные пункты регионов Российской Федерации с числом жителей 
до 50 тысяч человек».

5. Министерство в срок до 10 августа года, предшествующего году 
проведения отбора, осуществляет рассмотрение заявок на соответствие 
критериям, установленным пунктом 4 настоящего Порядка.

6. Основаниями для отказа во включении вакантных должностей в Перечень 
являются:

1) несоответствие критериям, указанным в пункте 4 настоящего Порядка;
2) заявка подана в Министерство за пределами срока, установленного 

в пункте 3 настоящего Порядка.
7. В случае отсутствия оснований для отказа, указанных в пункте 7 

настоящего Порядка, Министерство включает вакантную должность в Перечень. 
Перечень утверждается постановлением Правительства Свердловской области.



Приложение к Порядку формирования 
перечня вакантных должностей 
работников сферы физической культуры 
и спорта Свердловской области, при 
замещении которых предоставляются 
единовременные компенсационные 
выплаты работникам сферы физической 
культуры и спорта, прибывшим 
(переехавшим) на работу в населенные 
пункты с числом жителей до 50 тысяч 
человек, расположенные на территории 
Свердловской области

Форма

ЗАЯВКА 
на включение должностей работников сферы физической культуры и спорта в перечень вакантных должностей работников сферы физической 
культуры и спорта Свердловской области, при замещении которых предоставляются единовременные компенсационные выплаты работникам 

сферы физической культуры и спорта, прибывшим (переехавшим) на работу в населенные пункты с числом жителей до 50 тысяч человек, 
расположенные на территории Свердловской области

Номер 
строки

Наименование 
вакантной должности

Наименование организации физической 
культуры и спорта

Юридический адрес организации физической культуры 
и спорта

1 2 3 4


